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Ovodank hazirendje a kovetkezé torvényi rendelkezéseket alapul véve szabalyozza a
hataskorébe utalt kérdéseket

e 2011.évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl és modositasarol 2012. évi CXXIV.
torveény

e 229/2012 (VIII. 28.) végrehajtasi Korm. rendelet

e 20/2012.(VII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
kodznevelési intézmények névhasznalatarol

e 2012. évi Il. térvény — szabalysértésekrol, szabalysértési eljarasrol, és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrél

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekvédelemrol és a gyamiigyi igazgatasrol
* 363/2012. (XIIL. 17.) korméanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél
Az 6vodai nevelési feladatok zavartalan ellatasa érdekében sziikséges a hazirend betartasa.

A gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara toreksziink, tiszteletben tartva a gyermeki
személyiség jogait és egyéni szabadsagat.

Az o6voda hazirendje tartalmazza a megfelel6 miikddéshez sziikséges szabalyokat, melynek
meghatdrozésa a jo partnerkapcsolat elengedhetetlen feltétele. Kérjiikk Onoket, torekedjenek a
benne foglaltak betartasara!

A hazirend célja

¢ A hazirend célja tobbek kozott, hogy megallapitsa a gyermeki jogok és kotelességek
gyakorlasanak modjat,

e agyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

* az 6vodai munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az 6voda helyiségei, berendezési targyai,
eszkozei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendjét.

Hatalya kiterjed
e Az intézményben dolgozokra,
® az ovodaba jar6 gyerekekre, meghatarozott esetekben sziileikre,
e az 6vodaval egyéb kapcsolatba keriil6 személyek korére,

® az intézmény teriiletén - valamint az 6voda altal szervezett programok, foglalkozasok
esetében — az intézményen kiviil is be kell tartani,

® az egész nevelési évre és az 6vodai sziinetekre is érvényes.
Hatalyba lépés szabalyai
¢ A hazirendet a koltségvetési szerv vezetdje késziti, és a nevelGtestiilet fogadja el,
¢ ahazirend elfogadasakor, modositasakor a sziil6i szervezet egyetértési jogot gyakorol,
¢ ahazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.
A hazirend nyilvanossaga

* A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni,
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¢ ahazirend példanya a koltségvetési szerv vezet6jének irodajaban megtalalhatd, kérés

esetén a sziil6k szamara hozzaférheto,

¢ ahazirend egy példanyat a sziildnek atadjuk az Gjonnan felvett gyermekek sziilei részére

tartott elso sziiloi értekezleten,

* az 6vodai csoportnaploban egy példanyt a hazirendbdl el kell helyezni.

1. Altalanos informaciok az é6vodarél
A koltségvetési szerv neve:
OM azonositd: 034296
Koltségvetési szerv vezetdje (6vodavezetd):
Székhely:

Telefon/ fax:

Honlap cime:

E- mail:
Telephely:

Telefon/ fax:

E- mail:

Aranyalma Ovoda - Kertvérosi Tagévoda

Kovacsné Szalardy Agnes

1047. Budapest, Foti ut 54.
233-12-39
www.aranyalmakertovi.hu
info@fotiovoda.ujpest.hu

1046. Budapest, Leiningen K. utca 1.
379 — 33-14

info@leiningenovoda.ujpest.hu

Vezeto helyettesitésével megbizott 6vodapedagogus:

(Aranyalma Ovoda):
Ovodatitkar:
Gyermekvédelmi felel6s:
Az é6voda védondje:
Tagévoda vezeté (Leiningen Ovoda):
Ovodatitkar:
Gyermekvédelmi felel6s:

Az évoda védondje:

2. Az 6voda miikoédési rendje

Piroska Julia,

Pappné Pozsonyi Andrea
Rézsa Ibolya

Pollak Frigyesné
Bujdosé Zoltanné
Tothné Takacs Ildiko
Bujdosé Zoltanné

Németh Tiinde

e A nevelési év - amennyiben az Emberi Er6forrasok Minisztériuma masként nem
rendelkezik - minden év szeptember 1-t6l a kbvetkezd év augusztus 31-ig tart.

* A szervezett nevelési id6szak minden év szeptember 1-t6l, a kdvetkezd év majus 31.-ig

tart.

e Nyari élet szervezése junius 01-t6l augusztus 31-ig tart.

* Az 6voda, jelentds létszamcsdkkenés esetén, (nyari €let, az iskolai 6szi és tavaszi sziinet)
csoport dsszevonassal tizemel. Errdl a sziil6ket hirdetmény utjan tajékoztatjuk.
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A fenntart6 engedélye alapjan:
0 Az 6voda nyari zarasa 5 hét, id6pontjarol a sziil6k februar 15-ig kapnak értesitést,
0 A téli zaras idejérdl a sziil6ket oktober 31-ig értesitjiik.

A zarva tartas ideje alatt, a sziil6 kérésére esetenként, a gyermeket az erre kijel6lt masik
6vodaban lehet elhelyezni 2 (kett6) hét idGtartamra.

A koznevelési torvény 5 nap nevelés nélkiili munkanapot engedélyez az oktatasi —
nevelési intézmények szamara szakmai feladatok ellatasara

(értekezletek, tovabbképzések, tanulmanyi kirandulas).

Ezek id6pontjarél munkaterviinkben rendelkeziink és az els6 sziil6i értekezleten tajékoztatjuk a
sziil6ket. A konkrét id6pontra legalabb 7 nappal kordbban tjra felhivjuk a figyelmet. Ezeken a
napokon a sziil§ gondoskodik gyermeke elhelyezésérél. Indokolt esetben a gyermekek szamara
egy kozeli intézményben tigyeletet biztositunk.

Az 6vodak nyitva tartasa:

Aranyalma Ovoda - 6% — 18 6raig (12 6ra).
Kertvérosi Tagovoda - 6% - 18 6raig (12 6ra).
A reggeli és délutani tigyelet rendje:
Aranyalma Ovoda - reggel: 6% - 7%, délutan:16* — zéarasig
Kertvérosi Tagovoda - reggel: 6% — 7%, délutan: 17% — zarasig
A gyerekeket reggel lehet6leg legkésobb 8% — ig kérjiik behozni.

Az érkezés és tavozas idejét célszerli uigy alakitani, hogy a gyermek maximum 10 o6rat
tartozkodjon az intézményben.

A napirend tgy keriil kialakitasra, hogy a sziil6k a gyermekiiket az 6vodai tevékenység
zavarasa nélkiil behozhassak, illetve hazavihessék.

A kotelez6 csendes pihend ideje:12%°-14°° (csoportonként valtozd). A sziil6 ez id6 alatt csak
indokolt esetben viheti el gyermekét.

A napirend és a heti rend a csoportok informaciés tablajan megtalalhato.

Erkezéskor a gyereket az 6vodapedagégusnak kérjiik dtadni. Az dtadas percétél tudunk
csak felel@sséget vallalni a gyermekek testi épségéért.

Amennyiben testvér vagy mas ismer6s viszi el a gyereket, ugy kérjiik irasban jelezni a
csoportos Ovodapedagdgusnak. Kivételes, elére nem varhaté esetben a sziild koteles
telefonon jelezni, ki az a személy, aki elviheti a gyermekét!/ név, kapcsolat minésége pl.
nagynéni, szomszéd stb./ Ezekben az esetekben a sziil6t terheli minden felel6sség.

Abban az esetben, ha egy gyermekért nem jonnek a zaras idejéig, felvessziik a kapcsolatot
a Gyermekjoléti Szolgalattal és segitségiikkel a gyermeket a rendérség kdzremiikddésével
az Aranyhid Gyermekek Atmeneti Otthona Budapest IV. ker. Hajnal utca 15. vissziik.
(telefon: 369 41 07). Ha ilyen eset gyakran el6fordul egy gyerekkel, err6l tajékoztatjuk a
Gyamhatdsagot.
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3.

Hazamenetelkor, a gyermek atadasa utan, az voda teriiletén tartézkodas ideje alatt mar a
sziil6t illetve a megbizott személyt terheli a felel6sség a gyermek viselkedéséért, testi
épségéért! Délben, vagy délutan, ha a gyermeket az 6vodapedagogus atadta a sziilének,
koteles gyermekével egyiitt rovid idon beliil elhagyni az voda tertiletét!

A sziil6k valasa esetén biroi itélet alapjan a feliigyeleti jogot gyakorl6 sziilonek adhat6 ki a
gyermek. (Birdi végzés, irasban tortén6 bemutatasa sziikséges, szobeli bejelentés nem
elegendd. )

Az ebéd utan hazajaré gyerekekért lehet6leg 12*°- 13% kozott, a csendes pihend utan
hazajarokeért pedig 15%- 17%° kozott érkezzenek.

Az d6vodai felvétellel, az 6vodai elhelyezés megsziinésével kapcsolatos szabalyok

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban évodai foglalkozason vesz részt. A
jegyz6 - az egyhdazi és magan fenntartasu intézmények esetében a fenntarté - a sziil6
kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét
szem elGtt tartva, az 6todik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelez6 évodai
nevelésben val6 részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél
éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, f6varosi keriiletben, vagy ha a
felvételi korzet tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakdhellyel, ennek
hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal id6sebb gyermek 6vodai
felvételi kérelme teljesithetd.

Ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A gyermekek felvétele folyamatos.

Ovodank koteles felvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni, akinek felvételét a
gyamiigy kezdeményezi, illetve azt, aki hatranyos helyzett.

ElsGsorban azokat a gyermekeket fogadjuk, akiknek lako illetve tartézkodasi helye az 6voda
korzetében talalhato, illetve a sziilok valamelyike a kertiletben dolgozik.

A gyermekek elutasitasa csak helyhiany miatt torténhet.

A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziil6je, amennyiben gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arr6l a beiratkozas idejének utolséd
hatarnapjat kovet6 tizenot napon beliil irasban értesiteni a gyermek lakohelye, annak
hidnyaban tart6zkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

Megsziinik a gyermekek dvodai elhelyezése, ha:

A gyermek tankotelessé valik:

0 az 6voda illetve a szakért6i bizottsag szakvélemeénye alapjan elérte az iskolaba
lépéshez sziikséges fejlettséget (abban a naptari évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a 6. életévét betolti),

0 akinek esetében a szakértOi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az 6vodai
nevelést és ezt koveten valik tankotelessé,
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e agyermek egy masik 6vodaban felvételt nyert,

® ajegyz0 a sziilo kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl valo kimaradasara.
e agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

e agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan,

® az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda irasban értesiti a gyermek allando
lakéhelye, ennek hianyaban a tart6zkodasi helye szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat
jegyzojét.

Kivétel:
e Ha gyamhatosagi intézkedés soran tortént az 6vodai felvétele,
¢ ha a gyermek halmozottan hatranyos helyzet(,

¢ ha a gyermek 6vodai nevelésben koteles részt venni.

4. A csalad és az 6voda
4. 1. A gyermekek jogai:
e Tartsak tiszteletben emberi méltdsagat, személyiségét,
* ne érje hatranyos megkiilonboztetés,
e ¢életkoranak megfelel, biztonsagos és egészséges kdrnyezetben neveljék,
e érdekl6désének, képességeinek megfelel6 oktatdsban, nevelésben részesiiljon, -

e csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden, ingyenes étkezésben részesiiljon, életkoranak és
fejlettségének megfelelen, a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint
vehessen részt az 6vodai életben,

* asajatos nevelési igényli gyermek joga, hogy megfelel pedagogiai ellatasban részesiiljon
attol fogva, hogy igényjogosultsagat megallapitottak,

¢ biztonsaga érdekében az 6vodaban tartozkodasa ideje alatt, végig pedagogus feliigyelete
alatt alljon.

4.2. A sziilok kotelességei

¢ Biztositsa gyermeke 0vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését,

e teremtse meg gyermeke értelmi, testi, érzelmi, erkolcsi fejlédéséhez sziikséges feltételeket,
* segitse a kdzosségbe vald beilleszkedését, kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését,

¢ torekedjen rendszeres kapcsolatra a pedagogusokkal,
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a pedagogusok kezdeményezésére jelenjen meg gyermekével nevelési tanacsadason,
biztositsa gyermekének az iskolapszicholégusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon
valo részvételét,

tartsa tiszteletben a pedagogusok, alkalmazottak emberi méltdsagat és jogait, tiszteletet
tanusitson irantuk,

a csaladban bekdvetkezett adatvaltozasokat a sziil6 3 munkanapon beliil jelentse,

biztositsa 6vodaztatasi tamogatasban részesiild gyermekének rendszeres, napi 6 éra évodai
nevelésben valo részvételét.

4.3. A sziilok jogai

Megismerje az 6voda hazirendjét, pedagogiai programjat, szervezeti és miikodési
szabalyzatat, az abban foglaltakrél tajékoztatast kapjon, (irodaban és a honlapon
megtalalhato),

sajat gyermeke fejlédésérdl részletes, érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez
segitséget kapjon sziil6i értekezleteken, fogaddorakon,

A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét,
betekinthessen a gyermekcsoport életébe, a gyermekcsoportot érintd kérdésekben

felvilagositast kérhet az 6voda vezet6jétol, részt vehet tanacskozasi joggal a nevelGtestiileti
értekezleten,

kezdeményezze sziil6i szervezet (kdzosség) létrehozasat, és kozremiikodjon annak
tevékenységében, részt vegyen a sziiloi képvisel0k megvalasztasaban, mint valasztd, és
mint megvalaszthat6 személy.

a gyerekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szo6l6 torvényben meghatarozottak
szerint a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek sziil6je anyagi tamogatast kapjon,
(tajékoztatas rendszeres nevelési tamogatas, 6vodaztatasi tamogatas igénylésének
modjarél)

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

4.4. A gyermek mulasztasaval kapcsolatos szabalyok

Ot éves kortdl a gyermek, napi négy éraban kételes 6vodai nevelésben részt venni. (6t éves
kortol nincs felmentési lehet6ség!)

* Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasokrol tavol marad, mulasztasat igazolni kell.

® Igazolt a hianyzas:
0 ha a sziil6 el6zetesen irasban bejelentette, hogy gyermekét nem hozza 6vodaba,
0 aszilo irasbeli kérelmére az intézményvezet6 engedélyt adott a tavolmaradasra,

0 a gyermek beteg volt, ezt orvos igazolja,
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0 a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Az els6 igazolatlan nap utan
az intézmény vezetGje irasban tajékoztatja a sziil6t.

e Ot nap igazolatlan hidnyzds esetén

0 Ha a gyermek az (Nkt. 8. § (2)) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben,
és egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda
vezetdje értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhat6sagot és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetéen a
gyermekjoléti szolgalat az 6voda, haladéktalanul intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
gyermeket, veszélyeztet6 és az igazolatlan hianyzast kivalto helyzet
megsziintetésével, a gyermek 6vodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek
érdekeit szolgal6 feladatokat.

e Tiz nap igazolatlan hianyzas esetén

0 Ha a gyermek az (Nkt. 8. § (2)) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai
nevelésben, és az igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési
napot, az 6voda vezetGje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési
hatosagot.

e Husz nap igazolatlan hianyzas esetén

0 Ha a gyermek az (Nkt. 8. § (2)) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai
nevelésben, és igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési
napot, az 6voda vezetOje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot.

Ovodai nevelésben val6 részvételi kotelezettség elmulasztasa szabalysértési eljarast és
pénzbirsagot von maga utan.

4. 5. A sziilok egyiittmiikodése az 6vodaval

Az O6vodaba jaré gyerekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressek és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, és legyenek képesek
alkalmazkodni.

Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakossaggal, arulkodassal oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben.

Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelel6bb moddszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egylittmiikddésre, nyitottsagra és Oszinteségre.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
o6vodapedagdbgust, illetve az évoda vezetdjét, és veliik kozosen probaljak megoldani a
konkrét helyzetet.
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e A gyermekiikkel kapcsolatban informaciét csak a sajat évodapedagogustdl vagy az
ovodavezet6tol kérjenek.

e A sziiloknek lehet6ségiik van ra - és igényeljiik is -, hogy az 6vodaban foly6 pedagogiai
munka kialakitdsaban a megfelel6 forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék
el6 a kozos gondolkodast.

Kérjiik, hogy sem maganjellegii, sem a gyermekeikkel kapcsolatos kérdésekben hosszabb idore ne
vonjak el az 6vodapedagégusokat a gyerekekkel valo foglalatossaguktol, mert megzavarjak a
nevelés folyamatat, és balesetet is okozhatnak! Sziikség esetén vegye igénybe a fogadoddra
lehetdségét.

4.6. A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei, formai

A jutalmazas és fegyelmezés célja a gyermek személyiségének alakitdsa és, hogy tanulja meg a
helyes viselkedési szabalyokat. A pedagdgus és gyermek bizalmi kapcsolatara épiil.

A jutalmazds és fegyelmezés alapelvei

* Aranyossag, kovetkezetesség, fokozatossag, azonnalisag. A gyermek életkorahoz és
képességeihez igazodo legyen.

e Elsddleges a pozitiv értékelés, az er0sségek kiemelése, mintaadas, motivalas, megbeszélés.
A jutalmazds formdja

e Elsdsorban verbalis és nonverbalis dicséret, kiemelés, megtisztel6 feladatadas.

* A dicséret személyes jellegii legyen.
Kiemelt szempontjai

¢ kovetendo, helyes, példamutatd magatartas

¢ kiemelkedo teljesitmény

* egyéni

® Csoportos
Targyi jutalmazast nem alkalmazunk. ( Kivéve rendezvények, versenyek esetén.)
A fegyelmezo intézkedés lehet

e figyelmeztetés,

e szobbeli elmarasztalas,

e (tiltas,

e a gyermek tevékenységbdl val6 kivonasa (hibas, téves cselekedet megismétlésének
megakadalyozasa),

¢ a pillanatnyi viselkedés megitélése megbeszéléssel, iranymutatassal,
e masik tevékenység felé iranyitas, feloldas.
Ez torténhet

e szobbeli elmarasztalassal,
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e tiltassal,
* meggyoOzéssel,
¢ metakommunikaciéval.

e a gyermek vagy tarsai testi épségének veszélyeztetése esetén a cselekvés azonnali
megakadalyozasa.

Elkiilonités, étel, szeretet megvonasa, megszégyenités nem alkalmazhaté. Testi fenyités
szigoruan tilos!

5. Az 6voda miikodésével kapcsolatos egyéb szabalyok
5. 1. A gyerekek étkezése az 6vodaban
e A gyerekek napi haromszori étkezésének megszervezése az oOvoda feladata, az
ételféleségekbdl az ételmintat koteles 72 éran at megdrizni (ANTSZ).
e Az 6vodaba élelmiszert behozni tilos! (kivéve az ételallergias gyermekek)

e A taplalék allergiaval kiizd6é gyermekek étkeztetését a sziilok és az ellatast biztosité vallalat
(Menzaminta KFT) segitségével tudjuk megoldani.

e Az étkezések ideje: folyamatos reggeli: 8 — 9%, ebéd: 12° — 12%,
uzsonna: 15% — 15%
0 Mindkét 6vodaban a csoportok napirendje szerint alakul.
5.2. Az ebédbefizetés rendje
* A mindenkori téritési dijak 6sszegét az onkormanyzat hatarozza meg.
¢ A befizetések pontos datumat az 6vodaban jol lathato helyen kifiiggesztjiik, és
az 6voda honlapjan is kdzzé tessziik.

e Minden esetben sziikséges (_tehat ingyenesség esetén is ) az 6vodatitkarnal az étkezést
megrendelni, megrendelést alairni a sziil6 részérol.

Aranyalma Ovoda
e Befizetés: keddi napokon 6*°-16° kozott,

e potbefizetés: a befizetést kovetd csiitortokon 6% — 12% kozott.

Kertvarosi Tagovoda

* Befizetés: szerdai napokon 6* — 12”°kozott, 15%°-17% kozott.
e potbefizetés: befizetést kovetd csiitortokon 7'°- 11°° kozott.

A befizetés idopontjanak figyelemmel kisérése a sziilo feladata! Kérjiik az idépontok pontos
betartasat!
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Hidnyzas esetén az étkezés lemondhaté minden nap 8" 6rdig telefonon az évodatitkarnal,
vagy személyesen a bejarat mellett elhelyezett lemondo fiizetbe torténé bejegyzéssel.

A bejelentés a kovetkezd nap 1ép életbe.

(PL: a hétfén 8"™-ig torténd lemondas - keddtél 1ép életbe, pénteken 8'-ig pedig a
kovetkez6 egész hetet lehet lemondani)

A targyhéra befizetés el6re torténik, a lemondott napok jovairasa pedig visszamendleg.
(pl. majusban fizetiink juniusra és az aprilisi lemondott napokat téritjiik vissza)
Be nem jelentett hianyzas estén a sziil6 a téritési dij jovairasara nem tarthat igényt.

Kimaradas esetén a befizetett és lejelentett téritési dij visszafizetése a kovetkezd
befizetéskor torténik.

A rendszeres nevelési tamogatasban részesiil6 sziil6k gyermekei ingyenes ellatast kapnak a
hatarozat hatalyaig. ( A hatarozat meghosszabbitasardl a sziil6 koteles gondoskodni. )

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrél szélo 1997. évi XXXI. torvény
(Gyermekvédelmi Torvény) 2015. szeptember 1-t6l hatalyos modositasa alapjan a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekeken kiviill normativ kedvezmény
igénybevételére jogosultak:

a harom vagy t6bb gyermeket nevel6 csaladoknak,

a tartésan beteg, fogyatékos gyermekek sziileinek sem kell fizetniiilk az évodai
étkeztetésért.

csaladjaban tartosan beteg, fogyatékos gyermekek nevelnek

tovabba a két- és egygyermekes csaladok szamara is, ha a_csaladban az egy fore jutd
jovedelem nem haladja meg a minimalbér nett6 6sszegének 130 szazalékat.

A sziildk a kedvezményes, illetve az ingyenes étkeztetési ellatas igénylésének modjarol a
beiratkozast kévetd elso sziiloi értekezleten kapnak tajékoztatast.

Az ingyenes ellatasban részesiil6 gyermekek sziileinek is be kell jelenteniiik, ha gyermekiik
hianyzik, illetve azt, mikor jon ujra az 6vodaba.

5. 3. A gyermekek ruhazata az 6vodaban

Az 6vodaban a valtocip6 és valtoruha kotelezo.

A ruhazatot jellemezze kényelem, tisztasag, figyelembe véve az id6jaras valtozasait is,
sziikséges az atoltoztetéshez tartalék ruha.

Legyen az Ovodasnak tornafelszerelése (fiiz6s cip6vel), valtocipbje, (a papucs
balesetveszélyes) udvari 6ltozéke.

A ruhadarabokat megkiilonboztetd jelzéssel lassak el a sziilok.

A sziikos tarolasi lehet6ségek miatt csak a legsziikségesebb ruhanemiiket tudjuk elhelyezni
a jellel ellatott zsakokban, illetve a polcokon.

Unnepek alkalméval legyen a gyermek ruhdzata az alkalomhoz ill§!
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Kérjiik, hogy a balesetek elkeriilése érdekében a gyermekek ne viseljenek ékszereket az
ovodaban.

Az elhelyezett ruhanemiikért és az otthonr6l behozott jatékokért felel6sséget nem tudunk
vallalni, csak abban az esetben, ha az elhelyezés az el6ére meghatarozott modon torténik.
Errdl tajékoztatast az év elso sziiloi értekezleten adunk.

6. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat.

Beteg, labadoz6 gyermek bevétele a csoportba a tobbi gyermek egészségének megbrzése
érdekében nem lehetséges.

Csak orvosi igazolassal hozhaté 6vodaba az a gyermek, akinek otthon betegségre utald
tiinetei voltak, illetve ha el6z6 nap lazasan, vagy betegen adta at az 6vodapedagogus a
sziilonek.

Haromnapos, be nem jelentett hidanyzas esetén orvosi igazolas bemutatasa elengedhetetlen.

Az 6vodapedagbgus teenddje baleset és megbetegedés esetén: a gyermek maradéktalan
ellatasa, a csoport feliigyeletének megszervezése.

Az 6vodapedagdgusoknak tilos otthonrél bekiildott gyogyszert beadniuk, kivétel az
allergia és a magas laz csillapitasara val6é gyogyszer.

Az o6vodaban tortén0 megbetegedés esetén a sziil6t haladéktalanul értesiteni kell, és az
értesitéstol szamitott legrovidebb idon beliil a sziilének haza kell vinnie, és csak orvosi
igazolassal johet Gjra

Fert6z0 megbetegedések esetén - az éloskodoket is beleértve - a sziiloknek bejelentési
kotelezettsége van.

7. Intézményi védo, 6vo eldirasok

Feladatunk a gyermek, testi épségének megdvasarol és erkolcsi védelmérdl valo gondoskodas, a
nevelési-oktatasi intézménybe torténd belépéstdl annak jogszerli elhagyasaig terjedd id6ben,
valamint az intézményen kiviil tartott foglalkozasok, programok ideje alatt.

Minden nevelési év kezdetén, valamint kirandulasok el6tt és egyéb esetekben sziikség
szerint minden 6vodai csoportban - a gyermekek életkoranak megfelelGen - ismertetni kell
az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozé elGirasokat, veszélyforrasokat és az
elvarhaté magatartasformat.

Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozo Ovodapedagogus kotelessége az
els6segélynyujtas. Ha a balesetet, vagy a veszélyforrast dajka észleli, koteles azonnal
intézkedni, a veszélyforrasra pedig az Ovodavezetd, vagy a helyettese figyelmét
haladéktalanul felhivni. A gyermekbalesettel kapcsolatos nyilvantartasi és jelentési
kotelezettség teljesitését az 6vodavezeto ellendrzi.

Az 6vodabol csoportos programra eltavozo gyermekekrdl névsort kell késziteni, amely
tartalmazza a kisér6 pedagégusok nevét és a gyermekek TAJ szamat, sziil6k telefonszamat
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is. Tartalmazza tovabba a csoport 6vodabdl val6 tavozasanak idejét, helyét, 1étszamat. Egy
példanyt az 6vodabol tavozok visznek magukkal, egy példany az 6vodaban marad.

Az 6vodaban miikod6 szokas és szabalyrendszer segit a balesetek megel6zésében, az intézmény
helyiségeinek, eszkozeinek megfeleld hasznalatdban. A szabalyokat a gyermekeknek akkor is be
kell tartaniuk, ha a sziil6kkel egyiitt tevékenykednek. Ilyenek pl.

e Az 6ltoz6ben a padokon ne ugraljanak, ne masszanak a szekrényre, ne futkarozzanak a
csoportszobak kozott,

¢ amosdot rendeltetésnek megfelel6en hasznaljak,

® az 6voda udvaran és a csoportszobaban 1év6 mozgasfejlesztd eszkozoket, maszokakat a
szabalyoknak megfelel6en hasznaljak,

e azart focipalyan maximum 10 gyerek tartozkodhat, felnétt jelenlétében,
e KRESZ-pélyat csak felnétt jelenlétében hasznalhatjak a gyerekek,
e az otthonrdl hozott jarmiiveket a sziil6k segitségével helyezhetik el a biciklitaroloban,

e szankéz6 domb haszndlata (Aranyalma Ovoda) : 1 felnétt fent - 1 felnétt lent
tartozkodik, egyszerre két szanko6 indulhat lefelé,

¢ ha feloltoztek, varjak meg a veliik egyiitt 1évd feln6ttet, ne fussanak elére,

* a csoportszobaban az ollot, kést, tiit, kalapacsot egymas testi épségére vigyazva, felnott
feliigyelete mellett hasznaljak,

* a kirandulasok alkalmaval a kozlekedési szabalyokat tartsak be, figyeljenek a
felnGttekre és tarsaikra,

* Az uszodaban az ott érvényes szabalyokat tartsak be.

8. Egyéb szabalyok

e A gyermekek érdekében a bejarati ajtot és a kert kaput mindenki koteles becsukni maga
utan. A Kertvarosi Tagovodaban kérjiik a bejarati kaput csak feln6tt (sziil6, 6vodai
dolgozd) nyissa — zarja.

* A bejarati ajté 9% — 11 illetve 13°°-15% 6raig zarva van. Kérjiik ebben az idGszakban a
cseng6t hasznalni.

e Az 6vodaba jaré gyerekek csak az 6vodapedagdgusok feliigyeletével hasznalhatjak az
6voda helyiségeit, udvarat és felszerelését.

* Az oOvoda tisztasagaért, az 06ltozoegységek rendjéért a sziil6k is felel6sek, nemcsak az
ovoda személyzete.

e A sziil6k az 6voda kiszolgalo helyiségeit nem hasznalhatjak (konyha, mosogatd, gyermek-
mosdohelyiség, feln6tt 61tdz6).

e Az 6vodaban a sziiloket hirdetmények tutjan tajékoztatjuk a kozérdekli eseményekrdl,
kérjiik, ezeket rendszeresen kisérjék figyelemmel!

* Az dvoda irant érdekl6d6, leendd sziil6ket aprilis utolso két hetében, minden nap

10 — 11* kozott tudjuk fogadni és ekkor tudunk részletesebb tajékoztatast adni az itt
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foly6 munkarol.
e A gyermekek az 6voda helyiségeit, eszktzeit téritésmentesen hasznalhatjak.
¢ Az onkormanyzat altal biztositott, 6vodaban miikodo téritésmentes szolgaltatasok:
0 logopédiai foglalkozasok heti két alkalommal,
0 asajatos nevelési igényl gyermekekhez utazé gyogypedagogus,

0 Ujpest Onkormanyzata, ha lehetdsége van ra, a nagycsoportosoknak egy nevelési
évben 10 uszasi orat biztosit.

e Figyelemmel kisérjiik a csaladok életét, tiszteletben tartjuk a gyermeki jogok védelmét. Ha
sziikséges, kapcsolatba lépiink a Gyermekjoléti Szolgalattal illetve kérjilk a Gyamiigyi
Osztaly segitségét.

e A gyermekek, sziil6k személyes adatait, illetve a bizalmas informdaciokat az adatvédelmi
torvénynek megfelelGen titoktartasi kotelezettséggel kezeljik. Amennyiben valtozas
kovetkezik be az adatokban pl. lakcim, telefonszam valtozas, allergids megbetegedés, stb. a
sziil6 koteles azonnal bejelenteni.

* Az d6voda teriiletére €l6 allatokat behozni nem szabad!
® az 6voda egész teriiletén és az intézmény bejaratanak 5 m-es korzetében tilos a dohanyzas!

e Tlzriadd és Bombariadd esetén torténd intézkedés eseteit és feladatait az intézmény
Tlizvédelmi Szabalyzata, Tlizriadé és Bombariad6 terve tartalmazza! A benne foglaltakat
évente ismétld oktatas illetve aktualitas esetén tudatositjuk!

9. A nevelémunkat segito intézmények
Ujpesti Altaldnos Iskola és Egységes Gyogypedagégiai Médszertani Intézmény,
1042. Bp. IV. ker. Venetianer u. 26.
tel:369-33-84
Fdévdrosi Pedagogiai Szakszolgdlat IV. kertileti Tagintézménye
1041. Bp. IV: ker. Szigeti u. 1-3.
tel:369-95-87 390-42-07
Ujpest Onkormdnyzatdnak Szocidlis Intézménye Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont
1042. Bp. IV. ker. Deak Ferenc u. 93.
tel:370-41-07
Gydmbhivatal
1042. Bp. IV. ker. Kiraly u. 12-14.
tel:231-31-94
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10. Zaro rendelkezések

A hazirendet a nevel6testiilet egyhangtan elfogadta.
A hazirendet a sziil6k k6zdssége véleményezte.
A hazirend az elfogadast kdvetd napon lép hatalyba.

A hazirend betartasa az intézményben dolgozdk és a sziil6k kozds feladata és kotelessége.

Budapest, .......cooiiiiiiii

Kovacsné Szalardy Agnes
a koltségvetési szerv megbizott vezetGje
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